
 

PLAN DE TRABAJO  

PARA REALIZARSE DURANTE EL PERIODO 2022 -2024  

 

La Red Mexicana de Investigadores de la Investigación Educativa (REDMIIE) es una entidad en la que 

confluye una diversidad de agentes de la investigación educativa. Sus posicionamientos en ocasiones se 

complementan, otras veces discrepan, pero regularmente dialogan y construyen aprendizajes en sus 

interacciones. Se forman en colectivo y producen conocimiento a partir de esos procesos complejos. Por 

tanto, no se puede visualizar una forma de coordinar esta entidad compleja desde una perspectiva 

individual, sino que se pueden presentar ideas para el debate y la construcción colectiva de acciones, 

tareas y establecimiento de compromisos con la comunidad que integramos esta entidad.  

De ahí que presentamos solamente un esbozo que, desde nuestra experiencia como miembros de 

REDMIIE podemos visualizar, para que sea discutida, dialogada colectivamente y juntos, podamos 

desprender una ruta de trabajo para los próximos dos años de gestión. En primera instancia exponemos 

algunos principios que delinean la visión de lo que nosotros consideramos debería caracterizar a la 

coordinación general de la REDMIIE. En segundo término, esbozamos algunas acciones que vemos 

como oportunidad para enriquecer el trabajo que se desarrolla al interior de las sub-áreas y que pudieran 

coadyuvar a la integración de los procesos, acciones y conocimientos que se dan en torno a la red. 

Reiteramos, que estos principios y acciones son solo pautas para detonar el diálogo y establecer acuerdos 

colectivos en torno a una ruta de trabajo.  

 

Principios generales de la coordinación  

1. Considerar el desarrollo y fortalecimiento académico de red como prioridad (poner en el centro al IE).  

2. Ser incluyentes con los diferentes posicionamientos de los miembros de la red.  

3. Establecer mecanismos de participación amplia con los miembros de la red.  

4. Promover una relación en la horizontalidad en la toma de decisiones.  

5. Establecer canales permanentes de comunicación y fluidos (Google Forms, foros, reuniones, redes 

sociales, sitio web, etc.).  

6. El trabajo de la red será participativo donde los miembros aportan de acuerdo a sus potencialidades, 

condiciones y posibilidades.  

 



Acciones propuesta  

1. Revisar y dar causa a los asuntos legales y académicos pendientes de la REDMIIE.  

2. Dar seguimiento a los trabajos de Estado del Conocimiento.  

3. Construir espacios de vinculación con los tomadores de decisiones con el fin de distribuir el 

conocimiento gestado en los estados del conocimiento en los diversos estados del país (difusión, 

divulgación y diseminación, foros, espacios de intercambio en universidades y entidades académicas). 

La justificación de este asunto, es que somos responsables desde el momento en que descubrimos algo y 

nos quedamos callados, no podemos seguir reflexionando sobre la necesidad de divulgar y diseminar, de 

la importancia de la ética en la investigación o de la necesidad que tiene la IE en el país de transitar a una 

gestión del conocimiento interdisciplinar y transdisciplinar.  

4. Buscar la manera de convertirnos en una diáspora que permita conectar en espacios en los que se 

puedan dispersar los resultados encontrados durante una década de trabajo, nuestra bandera tiene que ser 

militancia.  

5. Establecer vínculos entre redes de investigadores para fortalecer el área I de la IE.  

6. Continuar con los esfuerzos para el desarrollo del Congreso Internacional de Investigación Educativa 

de la REDMIIE.  

7. Gestionar la construcción de una revista de la Investigación de Investigación Educativa de publicación 

semestral o anual de la REDMIIE (comité editorial).  

8. Actualizar el sitio web de manera bimestral (es compromiso de esta coordinación ofrecer el 

reconocimiento, a través del sitio web y las redes sociales, a cada uno de los miembros de la REDMIIE).  

9. Favorecer la distribución del conocimiento generado por los agentes de la I de la IE (miembros de la 

red e investigadores que trabajen esta temática).  

10. Elaborar un catálogo de investigadores de la IE, a partir de la información derivada de los estados del 

conocimiento y diagnósticos estatales (base de datos).  
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